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Hoe kies je de juiste competenties voor jouw scholing? 

 

Accreditatie aanvragen voor je cursus biedt de kans om de kwaliteit en relevantie van jouw aanbod 

binnen de paramedische zorg te bevestigen. Een cruciaal onderdeel van deze aanvraag is het 

benoemen van de paramedische competenties. Vaak wordt 'Kennis en Wetenschap' als 

hoofdcompetentie gekozen, maar is dit altijd correct? 

Het belang van diversiteit  

De diversiteit in paramedische competenties weerspiegelt de breedte en diepte van de 

paramedische praktijk. Het gaat niet alleen om wat we weten, maar ook om hoe we dat toepassen, 

communiceren, en innoveren in de zorg. Een goed gebalanceerde cursus bereidt paramedici voor op 

de complexiteit van hun vakgebied. Er zijn zeven paramedische competenties.  

• Paramedisch handelen 

• Communicatie  

• Samenwerking 

• Kennis en wetenschap  

• Maatschappelijk handelen 

• Organisatie 

• Professionaliteit en kwaliteit 

 

Hoe kies je de juiste competentie(s)? 

Voor het correct toewijzen van een of meer 

competenties heb je inzicht nodig in de 

cursusinhoud en de impact ervan op de praktijk. 

Vraag jezelf af: welke aspecten van de 

paramedische zorg worden het meest beïnvloed 

door deze cursus? Is het echt alleen kennis, of zijn 

er ook vaardigheden, attitudes, en professionele waarden in het spel? 

Tip: koppel de competenties aan je leerdoelen 

Bij het formuleren van de leerdoelen heb je bepaald wat je met de cursus wil bereiken. De leerdoelen 

maken voor de cursisten duidelijk wat zij aan het einde van de cursus hebben geleerd.  Kijk met de 

leerdoelen in je achterhoofd naar de onderstaande voorbeelden per competentie.   
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Voorbeelden per competentie 

• Paramedisch handelen 

Deze cursus gaat over het beroepsmatig handelen, de zorgverlening of behandeling aan 

patiënten/ cliënten.  

Denk aan beroepsspecifieke onderwerpen, zelfmanagement, ondersteuning en begeleiding, 

preventie, interventies, voorbehouden en risicovolle handelingen, onderzoeks- of behandelplan, 

hulp- en ondersteuningsmiddelen, behandelmethoden, standaarden, richtlijnen.  

 

• Communicatie  

Deze cursus gaat over de communicatie met patiënten/cliënten/ en andere betrokkenen.  

Denk aan gesprekstechnieken, voorlichting, theoretische communicatie, gedragsbeïnvloeding, 

motivatie, empowerment, gebruik van ICT en sociale media.  

 

• Samenwerking 

Deze cursus gaat over het samenwerken met zorgontvangers, zorgverleners en zorginstellingen. 

Denk aan ketenzorg, verslaglegging en overdracht, ondersteuning mantelzorg, mono- en 

multidisciplinaire samenwerking, groepsdynamica.  

 

• Kennis en wetenschap  

Deze cursus gaat over het reflecteren op de deskundigheid en de onderbouwing van het 

handelen van de paramedici.  

Denk aan onderzoeksmethodiek, toepassing van wetenschap, evidence based practice, feedback, 

lezen wetenschappelijke artikelen, opzetten praktijkonderzoek, schrijven van een 

wetenschappelijk artikel.  

 

• Maatschappelijk handelen 

Deze cursus gaat over de maatschappelijke context en het bevorderen van gezondheid.  

Denk aan epidemiologie, preventie, culturele achtergronden, sociale netwerken, 

leefstijlbevordering.  

 

• Organisatie 

Deze cursus gaat over de wijze waarop zorg kan worden georganiseerd.  

Denk aan organisatiekunde, kleinschalige woonvormen, betaalbaarheid van de zorg, coördinatie 

en continuïteit, indicatiestelling, zorg op afstand, patiëntveiligheid, werkklimaat.  

 

• Professionaliteit en kwaliteit  

Deze cursus gaat over de professionele standaard en kwaliteitsborging.  

Denk aan wet- en regelgeving, beroepscode, beroepsprofielen, beroepsvereniging, 

beroepsimago, kwaliteitsregistratie, kwaliteitssystemen.  

 


